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Para: Todos os colaboradores Class.: 000.10.03

Assunto: Orgamentagido e gestdo das despesas com | Data: 2010.01.14
pessoal em 2010. Centro Portugués de Fotografia.

Atento o disposto no artigo 7° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e das instrugdes sobre
esta matéria constantes na Circular Série A n°1354, de 27/11/2009 da Direcgido-Geral do
Orcamento (republicada em 04/12/2009) e na Circular n°4/DGAEP/2009 de 22/12 da Direccéo-
Geral da Administragdo e do Emprego Publico, compete ao dirigente maximo do 6rgio ou
servico decidir, no prazo de 15 dias apds o inicio de execucgdo do orgamento, sobre a
orcamentacio e gestdo das despesas com pessoal.

E, ndo obstante estar em vigor o regime transitério (artigo 41° da Lei de Enquadramento
Orgamental) enquanto ndo for aprovado o Or¢amento do Estado para 2010, mantém-se aquela
data, por indica¢do informal do Ministério das Financas, comunicada em 12/01/2010 pela
Direccao-Geral de Arquivos (DGARQ), entidade tutela do CPF.

De qualquer modo, a orcamentacdo das despesas com pessoal foi efectuada na proposta de
orcamento de funcionamento para 2010, respeitando o plafond or¢amental atribuido e o niimero
de postos de trabalho (ocupados e nao ocupados) comunicados pelo Despacho N°/Ref.:
DG_09_1/000097 de 11/12/2009 do Subdirector-Geral da DGARQ, Dr. Abel Martins, bem como

as instrucdes constantes das circulares supra mencionadas.

Neste seguimento, em conformidade com o Despacho de Delegagdo de Competéncias do
Director-Geral da DGARQ n.° 20079/2008 de 17/07 publicado no D.R., 2.* Série, n.® 145, de
29/07/2008, conjugado com a clarificacio dada pelo Despacho N°/Ref.: DG_09_1/000003 de
15/01/2009 do Director-Geral da DGARQ e pelo Despacho N°Ref.: DG_10_1/000003 de
12/01/2010 do Subdirector-Geral da DGARQ, Dr. Abel Martins, compete aos dirigentes das

unidades organicas desconcentradas tomar a referida decisdo.

Assim, foram feitas as seguintes provisdes de encargos com o pessoal na proposta de orgamento

do CPF 2010:

> Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho — 1 posto de trabalho, para a
carreira e categoria gerais de Assistente Técnico — encargo anual de 12.568,00€

> Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério — 6.392,00€

» Prémios de desempenho - 4.628,00€

Importa registar que em 2010, nfo ha lugar a alteragbes obrigatérias de posicionamento
remuneratério dos trabalhadores do CPF, ao abrigo do n°6 do artigo 47° da Lei n°® 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, dai nio ter sido feita provisao.

Urge ainda salientar que a verba que foi afecta a Recrutamentos, apenas respeitou a novos postos
de trabalho, dai nao terem sido contemplados os encargos previstos para 2010 com a substitui¢do
de trabalhadores (duas definitivas, por denuncia do contrato de trabalho em fun¢ées publicas
por tempo indeterminado, € uma temporaria por situa¢do de mobilidade geral), cujos postos de
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trabalho foram aprovados no respectivo mapa de pessoal de 2009, nos termos do n°3 do artigo 5°
da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

- Ponderados os factores referidos no n°2 do artigo 7° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

No uso da competéncia que me é conferida, determino o seguinte:

1. Nos termos da alinea b) do n°l e n’s 3 e 4 do artigo 7° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, o montante maximo do encargo a despender com o recrutamento de
trabalhadores necessdrios a ocupagio de postos de trabalho previstos e nio ocupados (novos
postos de trabalho) é de 12.568,00€, inscrito na proposta de orcamento de funcionamento do

CPF para 2010.

2. Nos termos d a alinea b) do n°1, n° 3 e 4 do artigo 7° conjugados com o artigo 46° da Lei n°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro, os tipos e montantes maximos dos encargos a suportar e
respectivos universos das carreiras e categorias onde as alteracdes facultativas do
posicionamento podem ter lugar, sio os seguintes, inscritos na proposta de orgamento de
funcionamento do CPF para 2010:

- Alteragbes facultativas de posicionamento remuneratério............ 6.392,00€
-Universo das carreiras e calegorias ........................ Todas as do mapa de pessoal

3. Nos termos da alinea c) do n°l e no n°5 do artigo 7° conjugados com o artigo 74° da Lei n°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o montante méximo dos encargos a suportar e respectivos

universos das carreiras e categorias onde a atribui¢do de prémios de desempenho pode ter
lugar, € o seguinte, inscrito na proposta de orgamento de funcionamento para 2010:

- Prémios de desempenho .............ccccciiiiniiniii 4.628,00€
-Universo das carreiras e categorias ...................... Todas as do mapa de pessoal

Em conformidade com o disposto no n°5 do artigo 46° e no n°2 do artigo 74°, ambos da Lei n°

12-A/2008 de 27 de Fevereiro, a presente decisio deve ser publicitada mediante afixacio no
servico e inser¢do na pagina electrénica.

O Director de Servicos

Bernag#dino Castro
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